
Dersin Kodu: 
       

Dersin Adı:  Yönetim ve 
Organizasyon 

Programın Adı: Çocuk Gelişimi 

Yarıyıl 

Eğitim ve Öğretim Yöntemleri     Krediler 

Teori Uyg. Lab. 
Proje/Alan 
Çalışması Diğer Toplam 

KYAU 
Kredi 

AKTS 
Kredisi 

I 2     2 2 2 
Ders Dili Türkçe 
Zorunlu/ 
Seçmeli Seçmeli 

Önşartlar  

Dersin Amacı 

Dersin amacı, öğrencilere yönetimin temel fonksiyonlarını, yönetim düşüncesinin 
tarihsel gelişimini ve işletme yönetimiyle ilgili temel kavramlar olan iletişim, 
liderlik, karar alma ve motivasyon gibi kavramları öğreterek, ileride bu konuda 
çalışmak isteyen öğrencilere temel hazırlamaktır. 

Dersin İçeriği 

Ders, işletme yönetimi bilgilerine giriş mahiyetinde olup, bu ders kapsamında 
işletme yönetiminin tarihsel gelişimi ve işletmenin yönetimi ile ilgili tüm 
fonksiyonların ayrıntılı olarak incelenerek, bu fonksiyonların etkin olarak 
gerçekleştirilmesi için gerekli karar alma, liderlik, iletişim ve motivasyon gibi 
konular anlatılacaktır. 

Ders Kitabı 
ve/veya 
Kaynaklar 
 

 
Anadolu Üniversitesi Yönetim ve Organizasyon Kitabı 
 
 

Değerlendirme 
Ölçütleri 

 Varsa (X) 
olarak işaretleyiniz 

Arasınavlar (%40) X 
Kısa sınavlar  
Ödevler  
Projeler  
Dönem ödevi  
Laboratuar  
Diğer  
Dönem sonu sınavı (%60) X 

Ders 
Sorumlusu 

  

Hafta Konu Başlıkları 
1 Yönetim:Tanımı, Önemi, İşlevleri; Yönetim Biliminin Gelişimi 
2 Yönetici tanımı, karar verme, kültür 
3 Plan nedir ve önemi, çeşitleri 
4 Plan süreçleri 
5 Yapılan planların sınıflandırılması 
6 Organizasyon: Tanımı, Özellikleri, İlkeleri 
7 Ara Sınav 
8 Organizasyon Süreci 
9 Karar nedir ve çeşitleri, Karar süreçleri 

10 
Geçmişten bugüne gelen yönetim teorileri  

11 Klasik, davranışsal, modern ve sonrası teorileri 
12 Organizasyonlardaki baskı çeşitleri 

13 Organizasyonlarda oluşan formal ve informal gruplar, değişimin tanımı, değişime 
karşı direnç ve nedenleri 

14 Final 
 


